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DNLA-ESK Potentialanalyse

Sehr geehrter Herr Gaugler!

Im Rahmen des Projektes ,rickenwind“ im Christlichen Jugenddorfwerk Deutschlands,
das vom Europdischen Sozialfonds und dem Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales gefordert wird, kamen wir zum ersten Mal in Berithrung mit der DNLA-ESK-
Potentialanalyse.

Den Einsatz dieses Instrumentes haben wir im Projekt ,riickenwind“ bewusst gewahlt,
da in dem Testverfahren nicht nur Starken und Schwachen ermittelt werden sollen,
sondern gleichzeitig auch Vorschlage fiir die Weiterbildung, insbesondere zum Erhalt
der Gesundheit der Mitarbeitenden gemacht und zusammen mit dem Coach erarbeitet
werden.

Exemplarisch mochten wir auf zwei Aussagen von Teilnehmenden verweisen, die die
Potentialanalyse durchgefiihrt haben:

1. Diese Analyse hat mir klargemacht, welche Stdrken ich tatsdchlich habe und wie
ich meine Talente in meinem beruflichen und privaten Alltag einsetzen kann.

2. Mittlerweile sehe ich manche Dinge viel entspannter und stressfreier. Das zeigen
mir auch die Riickmeldungen (..), dass es richtig war, an ,riickenwind”
teilzunehmen.

Nicht nur wir sind von dem Verfahren liberzeugt, auch die Jury des Bundesverbandes
der Personalmanager hat DNLA hervorgehoben und das Gesamtkonzept unseres
Projektes mit dem 2. Platz beim Personalmanagement AWARD 2011 ausgezeichnet.
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