
 

 

 

Als Potenzialentfalter nutzen wir die DNLA Tools, um unsere Kunden dabei zu unterstützen ihr 

eigenes Potenzial zu heben. Gerade im Bereich der sozialen Kompetenz, sowie bei 

Führungskompetenzen haben wir außerordentlich gute Erfahrungen sammeln dürfen. Ein sich stetig 

weiter entwickelndes Tool, wie DNLA Analyse spiegelt in den allermeisten Fällen das Verhalten der 

Klienten im Arbeitsumfeld wider. Das bestätigen unsere Kunden. Mit der Auswertung wird ein 

verlässlicher Ausgangspunkt für die nächsten Schritte zur individuellen Potenzialentfaltung 

geschaffen. Und darüber können wir es zur Analyse der Wirksamkeit von Maßnahmen, wie zum 

Beispiel Coaching oder Training sehr zuverlässig zur „Bilanzierung“ einsetzen. Das alles funktioniert 

nur deshalb so gut, weil hinter dem Analyseverfahren Menschen mit Hirn, Herz und Hand den 

Anspruch haben, Menschen dienlich zu sein und dieses Verfahren immer weiter zu verbessern. Es ist 

eine große Freude mit dem DNLA-Team, um Klaus Haddick, zusammen zu arbeiten. Wir schätzen die 

Verlässlichkeit und den sehr freundlichen Umgang. Herzlichen Dank! 
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