Die KRICK IT-Services GmbH & Co. KG ist seit 1991 ein fihrendes Unternehmen im Bereich Managed

Services fir IT-Infrastruktur und IT-Security. Wir beraten und betreuen {iber 700 Kunden

brancheniibergreifend und realisieren Projekte in ganz Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Als

Arbeitgeber in der IT-Branche zeichnet uns unsere hohe Verlasslichkeit und Stabilitat aus. Von
Feedbackgesprachen in der Einarbeitung Gber Schulungen bis hin zu Zertifizierungen &
Wissensmanagement, kommt der positionsgerechten Weiterbildung ein hoher Stellenwert zu.

Wir setzen DNLA seit drei Jahren ein und zwar sowohl im Recruiting als auch in der
Personalentwicklung. Mittlerweile sind wir selbst fiir die Anwendung von DNLA zertifiziert und

kénnen die Auswertungen und die Feedbackgesprache dazu mit internen Moderatorinnen aus dem
HR Bereich begleiten. Da wir mit DNLA sehr zufrieden sind, werden bei uns standardmaRig auch alle

neuen HR-Mitarbeitenden im Bereich Personal und Entwicklung in der Anwendung der DNLA-
Verfahren geschult und zertifiziert.

Aber nicht nur wir aus dem HR Bereich, sondern auch die Mitarbeitenden sind (iberzeugt vom Wert

der Analysen. Alle Bewerbenden, die bisher teilgenommen und mit denen ich entsprechend eine
Auswertung durchgefiihrt habe, sehen selbst einen groRen Mehrwert in DNLA und finden die
Einblicke spannend. Unsere Bewerbenden und unsere Mitarbeitenden finden die Verfahren sehr

spannend und nachvollziehbar in der Anwendung. Die Ergebnisse sind aussagekraftig und helfen uns

sehr bei unserer taglichen Arbeit, bei der genaueren Einschatzung von Potenzialen und beim

Vorbereiten von Entscheidungen im Rahmen der Personalauswahl. Wir sind von DNLA Uberzeugt und

sehen einen groRen Mehrwert in den Analysen und in den Gesprachen zu den Auswertungen.

Wir sind aufBerdem mit dem Service der DNLA GmbH sehr zufrieden. Wenn wir Fragen haben ist
immer jemand direkt fiir uns ansprechbar und versorgt uns mit den nétigen Informationen. Und
wenn wir mal einen besonderen Wunsch haben oder sonst ein Anliegen, dann findet das Team der
DNLA GmbH auch dafiir unkompliziert und meist auch sehr schnell eine passende Lésung.

KRICK IT-Services GmbH & Co. KG

Joana Gerlach | llona Auer

Personalreferentinnen im Jobsharing HR

E-Mail: HR-Jobsharing@krick.net
Tel. 057311502 -94
Homepage: www.krick.net

Unseren Kunden-IT-Support erreichen Sie unter
Tel. 05731 1502 - 22 oder per E-Mail support@krick.net
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Optimieren Sie |hren Beschaffungsprozess!

Suchen Sie einen Partner
fur lhre strategische IT-Beschaffung?

Besuchen Sie unsere Website!

KRICK IT-Services GmbH & Co. KG « Osterweg 2 * 32549 - Bad Oeynhausen


mailto:HR-Jobsharing@krick.net
https://www.krick.net/
mailto:support@krick.net
https://www.krick.net/loesungen/it-procurement

FOLLOW US ON:

in(lv Jo)

Amtsgericht Bad Oeynhausen HRA 2365

Personlich haftende Gesellschafterin: Krick Beteiligungs GmbH, Bad Oeynhausen
Geschéftsfiihrer: Robert F. Krick

Amtsgericht Bad Oeynhausen HRB 3079

Die Datenschutzhinweise fiir Kunden, Lieferanten und Bewerber finden Sie unter: https://www.krick.net/datenschutz

Der Umwelt zuliebe:
Bitte Uiberlegen Sie, ob Sie diese Mail wirklich ausdrucken mussen.
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