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Eine VISION 
zur

Arbeitswelt der ZUKUNFT   



ICH WILL …

• Zeit für mich & meinen Sohn Finus

• Am Wochenende nicht im Büro arbeiten müssen

• Dass mein  Team Zeit für Hobby & Familie hat
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Die aktuelle Lage 
Erschreckende Wahrheiten
-Gallup-Studie 2022-

1/5 der Belegschaft fehlt die emotionale Bindung an ihren 
Arbeitsgeber 

Dies kostet die deutsche Wirtschaft durch 
Produktivitätseinbußen jährlich 151,1 Milliarden Euro.

Das niedrige Niveau an emotionaler Bindung fördert die 
Bereitschaft der deutschen Arbeitnehmenden, Arbeitgeber 
zu wechseln. 
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75% der Führungskräfte machen Dienst nach 
Vorschrift

ca. 20% der Belegschaft arbeitet GEGEN die Firma
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Die aktuelle Lage 
Erschreckende Wahrheiten
-Gallup-Studie 2022-



Die aktuelle Lage 
Erschreckende Wahrheiten
-aktuelle Forsa-Umfrage im Auftrag der Krankenkasse KKH-

Alarmierender Anstieg der Fehlzeiten

Um 85% gestiegene Fehlzeiten wegen seelischer Leiden

Stressbelastung im Beruf ist BrennTHEMA geworden

Hohe Krankenstände und Dauerkrankausfälle prägen 
den Unternehmensalltag 
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Die aktuelle Lage 
Arbeitswelt der ZUKUNFT
-fehlende Arbeitskräfte-

Arbeitsmarkt 2025 – 2030

-6,5 Mio Arbeitskräfte WENIGER am Markt
+ 2,5 Mio heutige Arbeitslose
- 1,0 Mio Niedrigstqualifizierte
+ 1,0 Mio Automatisierung / Rationalisierung
+ 0,4-0,9 Mio Frauen nach Mutterschaft
+ 0,4-0,8 Mio qualifizierte Ausländer
____________________________________ 
-2,0 bis -5,2 Mio fehlende Arbeitskräfte
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Fachkräftemangel
beenden
Fachkräfte binden

Was ELBS schon
probiert hatte…



Die Vision



Arbeitswelt der ZUKUNFT – Was brauchen wir?

MUT 
& 

bewusste Entscheidung



Arbeitswelt der ZUKUNFT – Was brauchen wir?

LUST

zum Scheitern

Weil Fehler unsere InnovationsMOTOREN sind. 



Arbeitswelt der 
ZUKUNFT – Was 
brauchen wir?
• KulturWANDEL

• echt gelebtes WERTE-Kultur

• neue FEHLER-Kultur

• KOOPERATION



Arbeitswelt der ZUKUNFT – Was brauchen wir?

Empathie
&

charismatische Leader

Resilienz Bewusstseins-
entwicklung



Die UMSETZUNG



Mit 20% Zeitersparnis

50 % Umsatzsteigerung

bei 100 % mehr Spaß

Echte Ergebnisse

Chef hat Wochenende FREI

30 % Senkung der Krankheitsquote

78 Tage Urlaub für jeden Mitarbeiter 



Echte Ergebnisse

Die ECHTE 4-Tage-Woche 

https://www.arte.tv/de/videos/116202-000-A/4-tage-woche-im-handwerk/
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