[ TsCcope

Wir bei ITscope haben DNLA als Startschuss fiir das Thema Flihrungskrafteentwicklung genutzt.

Wir haben uns fiir DNLA entschieden, da uns bereits die Vorberatung und die Transparenz schon vor
Beginn sehr liberzeugt hatten. Das Feedback, das wir zu den Analysen inkl. Feedbackgesprach
erhalten haben, ist durchweg positiv ausgefallen.

Zudem waren wir mit der Betreuung und auch der Vermittlung an potenzielle Coaches rundum
zufrieden.
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